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Sindicato dos Enfermeiros da Região Autónoma da Madeira 

  
Cara(o) colega, 

 

Chegámos ao fim de mais um ano e com ele chegará, uma nova Agenda e diferentes 

alterações na legislação que de uma forma ou de outra irão nos afectar no nosso quotidiano 

No ano que está prestes a findar, algumas alterações aconteceram e outras 

perspectivam -se venham a acontecer. O Governo, mais uma vez, simulou um processo 

negocial e impôs uma nova legislação para a Administração Pública. 

Apesar de termos conseguido, através da nossa participação no processo negocial 

“portas abertas” que nos vão permitir tentar encontrar outras soluções, durante a negociação 

da Carreira de Enfermagem é crucial a disponibilidade de todos para, nos momentos certos, 

demonstrarmos ao Governo e ao Ministério da Saúde que estamos unidos em torno de 

propostas concretas e justas. 

O início do processo negocial da carreira não tem sido fácil. Foi necessárias diversas 

iniciativas como manifestações, envio maciço de faxes e mails para o Ministério da Saúde para 

que nos enviassem a contraproposta de Princípios Enformadores e agendassem a primeira 

reunião para o dia 27 de Agosto. Depois, foi necessário convocar uma greve para que 

decidissem sobre o modelo de desenvolvimento profissional, importantíssimo para a estrutura 

de carreira que estamos a reivindicar. Finalmente e quando o calendário negocial já estava 

agendado e aceite, o Ministério da Saúde mais uma vez não cumpriu. 

Entretanto ao Secretário de Estado, responsável por esta negociação, foram-lhe 

retiradas as competências delegadas passando directamente para a responsabilidade da 

Ministra da Saúde a continuação do processo negocial. Apesar do atraso que esta situação 

configura e que nos incomoda a todos, temos que a avaliar como positiva. A partir deste 

momento não há qualquer razão para que, em cada reunião não se tomem decisões e não se 

avance, efectivamente, no processo. Entretanto já recebemos a proposta de carreira inicial e 

temos já datas para prosseguir com a negociação. Mantêm-te informado e acompanha este 

processo que diz respeito a todos nós. 

 

Boas Festas e Feliz Ano Novo 

A Direcção do SERAM 


